GADPO

El desarrollo continta

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que
expide la resolucion, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

Fecha de la regulacion o del
procedimiento

Link para descargar el contenido
de la regulacion o procedimiento

Resolucién que expide el Estatuto Organico
Funcional

Resolucion Administrativa 688-P-GADP0O-2012, ultimas
reformas: Resolucidn Administrativa N° 273-P-GADPO-
2014, de fecha 04 de agosto del 2014.

24 de octubre del 2012

Estatuto Organico Funcional..pdf

Reglamento Reformado Interno de Administracion
del Talento Humano

Resolucion Administrativa 0561-MO-P-GADP0-2020

23 de octubre de 2020

Reglamento Interno de
Administracién del Talento Humano

Reglamento interno para la utilizacién y control de
los uniformes y vestimenta del personal del
Gobierno Auténomo Descentralizado de la
Provincia de Orellana

Resolucién Administrativa No. 670-P-GADP0-2013

22 de julio de 2013

Reglamento Interno de Uniformes

Reglamento de Capacitacion 2013

Resolucion Administrativa N° 002-GADPO-P-2013

8 de enero de 2013

Reglamento de Capacitacion 2013

Reglamento Interno Cddigo de Trabajo del
Consejo Provincial de Orellana

JLP-033-2010

29 de Junio de 2004

Reglamento Interno del Trabajo.

Contrato Colectivo

Oficio C.J.n°. 4398

22 de abril de 2014

Contrato Colectivo

Ordenanza Provincial

Ordenanza de Administracion de los Subsistemas de
Gestion del Talento Humano del Gobierno Autonomo
Descentralizado de la Provincial de Orellana

Gaceta Oficial No 2 Gobierno
Autonomo Descentralizado de la
Provincial de Orellana

02 de mayo de 2013

Ordenanza de Administracion

Detalle correspondiente a la reserva de informacion

" NO APLICA" El Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de

Lista Indice de informacion reservada No aplica : o
Orellana no cuenta con informacién reservada
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